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KADINLARA KARSI HER TURLU AYRIMCILIGIN ONLENMESI ULUSLARARASI SOZLESMESI

Preamble

Bu Sézlesme’ye taraf olan Devletler;

Birlesmis Milletler Yasasinin temel insan haklarina, insan itibar ve kiymetine ve erkeklerle
kadinlann esit haklara sahip olmalan gerektigine inanci tekrar onayladigini kaydederek,

insan Haklari Evrensel Beyannamesi’nin, insanlara karsi ayrimciligin kabul edilemezligi
prensibini dogruladigini. tim insanlain 6zgur dogdugunu, esit itibar ve haklara sahip
olduklanni, bu Beyanname’de bdylece 6ne siirtilen tim haklar ve hurriyetlerin cinsiyete davali
olanlar dabhil hi¢bir ayrima tabi kilinmaksizin herkes tarafindan kullanilabilecegini beyan
ettigini kaydederek,

insan Haklar Sozlesmelerine Taraf Devletlerin, kadinlar ve erkeklerin tiim ekonomik, sosyal,
kultarel, medeni ve siyasi haklardan esit olarak yararlanmalanni temin yukumlulugu
bulundugunu vurgulayarak,

Birlesmis Milletler ve ona baglh uzman kuruluslarin nezaretinde kabul edilmis ve erkeklerle
kadinlarin esitligini saglamaya calisan uluslararasi sézlesmeleri géz éniinde tutarak,

Ayrica Birlesmis Milletler ve ona baglh uzman kuruluslarinin kabul ettigi erkek ve kadin
haklarinin esitligini saglamay1 amaclayan kararlari, beyanlar ve tavsiyeleri de dikkate alarak,

Ancak. bu cesitli belselere ragmen kadinlara karsi ayrimciligin halen devam etmekte
olusundan endise duyarak,
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KADINLARA KARSI HER TURLU AYRIMCILIGIN ONLENMESI ULUSLARARASI SOZLESMESI

Kadinlara kargi aynmcihgin,
hak esitligi ve insan seref ve
haysivetine saygi ilkelerini
ihlal ettigini, kadinlarin
erkeklerle esit olarak
tlkelerinin siyasi, sosyal,
ekonomik ve kdlturel
hayatlarina katilmalarini
engelledigini, toplumun ve
ailenin refahinin artmasina
engel teskil ettigini ve
kadinlarin Glkeleri ve insanlik
hizmetinde kullanabilecekleri
olanaklari geligtirmelerini
zorlastiracagini kaydederek,

Yoksulluk hallerinde
kadinlann yiyecek. saglik,
egitim. 6gretim, is bulma ve
diger ihtiyaclarinin
kargilanmasi bakimindan en
az imkana sahip
olduklarindan endise duyarak,

Hakkaniyet ve adalete dayali yeni uluslararasi ekonomik diizenin kurulmasinin, kadinlarla
erkekler arasindaki esitligi saglamak icin 6nemli bir asama teskil edecegine inanarak,

Gliney Afrika’daki irk ayriminin, irk¢iligin her seklinin, somiurgeciligin, yeni somurgeciligin,
saldirganhdin, yabanci devlet isgal ve hakimiyetinin ve tilkelerin i¢ islerine midahale etmenin
ortadan kaldinlmasinin, erkekler ile kadinlarin esit haklardan yararlanmalari igin gerekli
oldugunu énemle belirterek,

Uluslararasi baris ve glivenligin kuvvetlendirilmesinin, uluslararasi gerilimin azaltiimasinin,
sosyal ve ekonomik sistemlerine bakilmaksizin bitiin tlkeler arasinda karsilikh isbirliginin,
genel ve tam silahsizlanmanin ve 6zellikle siki ve etkili bir uluslararasi denetim altinda niikleer
silahsizlanmanin, llkeler arasindaki iliskilerde, adalet, esitlik ve karsilikli menfaat ilkelerinin
dogrulugunun, yabanci ve sdmiirge yonetimi veya yabanci igsgali altinda bulunan yerlerdeki
halklarin kendi kaderlerini tayin ve bagimsizlik elde etme haklan kadar ulusal hikiimranlik ve
toprak butinliklerine sayginin gergeklesmesinin, sosyal gelisme ve kalkinmaya ve bunun bir
sonucu olarak da erkeklerle kadinlar arasinda tam bir esitligin elde edilmesine katkida
bulunacagini dogrulayarak,

Bir Gilkenin tam ve eksiksiz kalkinmasinin, diinyada refahin ve barisin elde edilmesinin,
kadinlarin erkeklerle esit sartlarda, her alanda azami katkilarinin geregine inanarak,

Kadinlarin ailenin refahina ve toplumun kalkinmasina yaptiklan blyik katkilarin heniiz tam
olarak anlasilamadiginin, anneligin sosyal 6nemi ve ana ve babanin aile i¢cinde ve ¢ocuklarin
blyutitmesindeki rollerini goéz 6niinde bulundurarak ve kadinlarin neslin tiremesindeki
onemli rollinilin aile icinde ayrima neden olmamasi gerektiginin, nitekim ¢ocuklarin
yetistirilmesinde kadin ve erkek ile toplumun tamaminin sorumlulugu paylagsmalari
gerektiginin bilincinde olarak,

Erkeklerle kadinlar arasinda tam bir esitligin gerceklesmesi icin kadinlar ile erkeklerin
toplumdaki geleneksel rollerinde bir degisiklik ihtiyaci bulundugunun farkinda olarak,

Kadinlara Karsi Her Tiirlii Ayrimcihigin Onlenmesi Uluslararasi Sézlesmesi'nde yer alan ilkeleri
uygulamaya ve bu amagla bu tiir ayrmciligin her sekli ve olusumunun ortadan kaldirilinasi

icin gerekli onlemleri almaya kararli olarak,

Asagidaki hususlarda anlagsmiglardir:
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KADINLARA KARSI HER TURLU AYRIMCILIGIN ONLENMESi ULUSLARARASI SOZLESMESI

Madde | isbu Soézlesme’ye goére
"Kadinlara karsi ayrim"
deyimi kadinlarin medeni
durumlarina bakilmaksizin ve
kadin ile erkek esitligine
dayali olarak politik,
ekonomik, sosyal, kiltirel,
medeni ve diger alanlardaki
insan haklari ve temel
ozgurliklerinin taninmasini,
kullanilmasini ve bunlardan
yararlanilmasini engelleyen
veya ortadan kaldiran veya
bunu amacglayan ve cinsivete
bagh olarak yapilan herhangi
bir ayrim, mahrumiyet veya
kisitlama anlamina
gelecektir.

Madde 2 Taraf Devletler, kadinlara
karsi her turli ayrimi kinar,
tim uygun yollardan
yararlanarak ve
gecikmeksizin kadinlara karsi
ayrimi ortadan kaldirici bir politika izlemeyi kabul eder ve bu amacla asagidaki hususlari
taahhut ederler:

a Kadin ile erkek esitligi ilkesini kendi anayasalarina ve diger ilgili yasalara
henliz girmemigse dahil etmeyi ve yasalar ile ve diger uygun yollarla bu
ilkenin uygulanmasini saglamayi;

b Kadinlara karsi her turli ayrimi yasaklayan ve gerekli yerlerde yaptirimlari
da iceren yasal ve diger uygun 6nlemleri kabul etmeyi;

¢ Kadin haklarinin erkeklerle esit temelde himayesini, yetkili ulusal
mahkemeler ve diger kuruluslarla kadinin her tir ayrimciliga kargi etkin bir
sekilde korunmasini saglamayi;

d Kadinlara kargl herhangi bir ayrimci hareket yapilmasindan veya
uygulanmasindan kaginmayi ve kamu yetkilileri ile kuruluslarinin bu
yukiamlilige uyumlu olarak hareket etmelerini saglamay;;

e Herhangi bir kisi veya kurulusun kadinlara karsi ayrim yapma girisimini
onlemek icin butiin uygun 6nlemleri almayi;

f Kadinlara kargi ayrimcilik olusturulan mevcut yasa, yonetmelik, adet ve
uygulamalan. degistirmek veya feshetmek i¢in yasal diizenlemeler de dahil
gerekli bitin uygun onlemleri almays;

g Kadinlara kargl ayrimcilik olugturan buitln ulusal cezai hikimleri
yururlikten kaldirmayi.

Madde 3 Taraf Devletler kadinin tam gelismesini ve ilerlemesini saglamak icin,6zellikle politik, sosyal,
ekonomik ve kultirel alanlar basta olmak lizere butiin alanlarda, erkeklerle esit olarak insan
haklari ve temel 6zgurliklerinden yararlanmalarini ve bu haklan kullanmalarini garanti etmek
amaciyla yasal diizenleme dahil bitlin uygun 6nlemleri alacaklardir.
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KADINLARA KARSI HER TURLU AYRIMCILIGIN ONLENMESI ULUSLARARASI SOZLESMESI

Madde 4 I Kadin ve erkek esitligini fillen saglamak icin Taraf Devletlerce alinacak gecici ve 6zel
onlemler, isbu Sézlesmede belirtilen tlirden bir ayrim olarak diigtiniilmeyecek ve higbir
sekilde esitsizlik veya farkh standartlarin korunmasi sonucunu dogurmayacaktir. Firsat ve
uygulama esitligi hedeflerine ulasildigi zaman bu 6nlemlere son verilecektir.

2 Anneligin korunmasi amaciyla isbu S6zlesme’de belirtilenler dahil, Taraf Devletlerce
alinacak 6zel onlemler, ayrimci olarak nitelendirilmeyecektir.

Madde 5 Taraf Devletler asagidaki blitlizi uygun 6nlemleri alacaklardir:

a Her iki cinsten birinin agsagiligi veya Ustlinlagu fikrine veya kadin ile
erkegdin kaliplasmis rollerine dayali 6n yargilarin, geleneksel ve diger
butiin uygulamalarin ortadan kaldirilmasini saglamak amaciyla kadin ve
erkeklerin sosyal ve kultturel davranis kaliplarini degistirmek;

b Anneligin sosyal bir gorev olarak anlagilmasini ve ¢ocuklarin yetistirilmesi
ve gelisiminde kadin ve erkegin ortak sonimlulugunun taninmasini
ongoren ve her durumda ¢ocuklarin cikarlarini herseyden 6nce gozeten
anlayisa dayanan bir aile egitimini saglamak.

Madde 6 Taraf Devletler, kadin ticareti ve fahiseligin istismarinin her sekliyle 6nlenmesi i¢cin yasama
dahil gerekli biitiin 6nlemleri alacaklardir.
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KADINLARA KARSI HER TURLU AYRIMCILIGIN ONLENMESI ULUSLARARASI SOZLESMESI

Madde 7

Madde 8

Madde 9

Taraf Devletler, tlkenin politika ve kamu hayatinda, kadinlara karsi ayrimi énlemek icin tim
onlemleri alacaklar ve 6zellikle kadinlara erkeklerle esit sartlarla asagidaki haklari
saglayacaklardir:

a Butiin segcimlerde ve halk oylamalarinda oy kullanmak ve halk tarafindan
secilen organlara segilebilmek;

b Huklumet politikasinin hazirlanmasina ve uygulanmasina katilmak, kamu
gorevinde bulunabilmek ve hiikiimetin her kademesinde kamu goérevleri
ifa etmek;

¢ Ulkenin kamu ve politik hayati ile ilgili hikiimet disi kuruluslara ve
derneklere katilmak.

Taraf Devletler, kadinlara, erkeklerle esit sartlarda ve hicbir ayrim gézetmeksizin,
hiilarmetlerini uluslararasi diizeyde temsil etmek ve uluslararasi kuruluslarin faaliyetlerine
katilmak firsatini saglamak icin gerekli biitiin dnlemleri alacaklardir.

1 Taraf Devletler, tabiiyetin kazanilmasinda, degistirilmesinde veya muhafazasinda kadinlara
erkekler ile esit haklar taniyacaklar ve ozellikle bir yabanciyla evlenmenin veya evlilik
sirasinda kocanin tabiiyetini degistirmesinin, kadinin da otomatik olarak tabiiyet
degistirmesine. tabiiyetsiz kalmasina veya kocanin tabiiyetini zorla almasina yol
acmamasini saglayacaklardir.

2 Taraf Devletler, ¢cocuklarin tabiiyeti konusunda kadinlara erkeklerle esit haklar
saglayacaklardir.
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KADINLARA KARSI HER TURLU AYRIMCILIGIN ONLENMESI ULUSLARARASI SOZLESMESI

Madde 10 Taraf Devletler 6zellikle arasindaki konularda
kadin—erkek esitligi esasina dayanarak
egitimde erkeklerle esit hakka sahip
olmalanirini saglamak icin kadinlara karsi
ayrimi Onleyen butiin uygun 6nlemleri
alacaklardir:

a Meslek ve sanat
yonlendirilmesinde kirsal
ve kentsel alanlarda butin
dallardaki egitim
kurumlarina giriste ve
diploma almada okul
oncesi, genel, teknik,
mesleki ve yiiksek teknik
egitimde ve her cesit
meslekde egitimde esit
sartlarin saglanmasi;

b Kadinlarin erkeklerle ayni
ders programlarindan
yararlanmalari, ayni
sinavlara katilmatari, ayni
seviyedeki niteliklere
sahip egitim gorevlilerine,
okul, bina ve
malzemesine sahip
olmalari;

¢ Kadin ve erkegin rolleriyle
ilgili kaliplagsmis
kavramlarin egitimin her
seklinden ve
kademesinden
kaldinlmasi ve bu amaca
ulasiimasi icin karma
egitimin ve diger egitim
sekillerinin tegvik
edilmesi, Ozeilikle ders
kitaplarinin ve okul programlarinin yeniden gozden gegirilmesi ve egitim
metodlarinin bu amaca gore diizenlenmesi;

d Burs ve diger egitim yardimlarindan faydalanmalari i¢in kadinlara
erkeklerle esit firsatlarin taninmasi;

e Ozellikle kadin ve erkekler arasinda mevcut egitim agigini en kisa zamanda
kapatmaya yonelik olarak, yetiskin ve fonksiyonel okuma-yazma
programlari dahil, stirekli egitim programlanna katilabilmeleri icin
erkeklerle esit firsatlarin verilmesi;

f Kiz 6grencilerin okuldan ayrilma oranlarinin diigirilmesi ve okuldan erken
ayrilan kiz cocuklari ve kadinlar icin egitim programlari dizenlenmesi;

g Spor ve beden egitimi faaliyetlerine aktif olarak katilmalari igin erkeklerle
esit firsatlar taninmasi;

h Kadinlarin, ailelerin saglik ve refahini saglamaya yardim edecek, aile
planlamasi bilgisi dahil, 6zel egitici bilgiyi saglamalari.
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KADINLARA KARSI HER TURLU AYRIMCILIGIN ONLENMESI ULUSLARARASI SOZLESMESI

Madde 11

1 Taraf Devletler, istihdam alaninda
kadinlara karsi ayrimi 6nlemek ve
kadin—erkek esitligi esasina dayanarak esit
haklar saglamak icin 6zellikle asagida
belirtilen konularda bitin uygun
onlemleri alacaklardir:

a Bitln insanlarin
vazsegilmez hakki olan
calisma hakki;

b istihdam konularinda esit
secim kistaslarinin
uygulanmasi da dahil.
erkelerlerle esit istihdam
imkanlarina sahip olma
hakki;

¢ Serbest olarak meslek ve
is segme hakki, terfi, is
guvenligi, hizmetin tim
sartlari ve avantajlarindan
faydalanma hakki, ¢iraklik
ileri mesleki egitim ve
bilgi yenileme egitimi
dahil, mesleki egitim ve
surekli egitim gorme
hakki;

d Sosyal yardimlar dahil
esit tcret hakki,
esdegerdeki iste esit muamele ve isin cinsinin dederlendirilmesinde esit
muamele gorme hakki;

e Ucretli izinle birlikte, 6zellikle emeklilik, issizlik hastalik, sakatlik, yashlik ve
diger calisamama hallerinde sosval glivenlik hakki;

f Guvenli sartlar icinde ¢alisma hakki ve sagligin ve bu arada dogurganligin
korunmasi hakki.

2 Evlilik ve analik sebebiyle kadinlara karsi olan ayrimi 6nlemek ve etkin ¢calisma hakkini
saglamak amaciyla, Taraf Devletler uygun 6nlemleri alacaklardir:

a Hamilelik ve analik izni sebebiyle veya evlilie bagh olarak isten ¢ikarma
ayrimini yasaklamak, bu ayrimi yapanlari cezalandirmak;

b Onceki is, kidem ve sosyal haklar kaybedilmeksizin, licretli olarak aralik izni
veya benzeri sosyal igerikli tazminatlar vermek;

¢ Ozellikle gocuk bakimevleri aginin tesisi ve gelistirilmesi yoluyla anne ve
babanin aile ytukiamlultklerini; gérev sorumluluklari ve kamu hayatina
katilma ile birlestirmeyi mimkiin kilan destekleyici sosyal hizmetlerin
saglanmasini tesvik etmek;

d Hamilelik suresince zararli oldugu kanitlanan islerde kadinlara 6zel koruma
saglamak,

3 Bu maddede yer alan konulara iliskin koruyucu yasalar bilimsel ve teknik bilgi 15191 altinda
periyodik olarak yeniden gozden gecirilecek ve gerekirse degistirilecek, kaldiracak veya
uzatilacaktir.
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Madde 12 1 Taraf Devletler, aile planlamasi dahil saglik bakim hizmetlerinden kadin ve erkegin esit
olarak yararlanmasi icin, saglik alaninda kadinlara karsi ayrimi ortadan kaldirarak butin
onlemleri alacaklardir.

2 Bu maddenin 1. paragrafinda 6ngorilen hiikimler sakli kalmak kaydiyla Taraf Devletler
kadina hamilelik, lohusalik ve dogum sonrasi donemde gerekli hizmetleri saglayacaklar,
hamilelik ve emzirme sirasinda yeterli beslenme ile birlikte, gerektiginde licretsiz hizmet
vereceklerdir.

Madde 13 Taraf Devletler, kadinlara karsi ekonomik ve sosyal hayatin diger alanlarinda erkeklerle
kadinlarin esit olarak haklardan yararlanabilmelerini saglayarak kadinlara kargi ayrimciligin
onlenmesi icin gerekli ve Ozellikle asagidaki onlemleri alacaklardir:

a Aile zammi hakki;
b Banka kredisi, ipotek ve diger mali kredileri elde etme haklan;

¢ Edlence, spor ve kiltiirel hayatin bitlin yonlerine katilma haklari.

Madde 14 | Taraf Devletler, kirsal kesim kadinlarinin, kargilastiklari 6zel sorunlari ve ekonominin
parasal olmayan sektoriindeki calismalan dahil ailelerinin ekonomik bakimdan ayakta
kalmasi i¢in oynadiklan belirgin rolli goz 6niinde tutacak ve igsbu S6zlegsme hiikiimlerinin
kirsal kesimdeki kadinlara uygulanmasini saglamak icin gerekli buttin onlemleri
alacaklardir.

2 Taraf Devletler, kadin ve erkeklerin esitligi prensibine dayanarak. kirsal kalkinmaya
katilmalanni ve bundan yararlanmalanni saglamak icin kirsal kesimdeki kadinlara karsi
ayrimi ortadan kaldiran tim uygun onlemleri alacaklar ve Ozellikle kirsal kesim kadinlarina
asagidaki haklari saglayacaklardir:

a Her seviyedeki kalkinma planlannin gérisme ve uygulanmasina
katilmak;

b Aile planlamasi konusunda bilgi, danisma ve hizmetler de dahil olmak
lizere yeterli saglik hizmetlerinden faydalanmak;

¢ Sosyal glivenlik programlanndan dogrudan yararlanmak;

d Teknik yeteneklerini geligstirmek amaciyla tim toplumsal ve yaygin
hizmetler ile birlikte fonksiyonel okur—yazarlik dahil, resmi ve gayri resmi
egitim ile 6gretimin her tirinden yararlanmak;

e Ekonomik firsatlardan kendi isinde ¢calisma veya tam istihdam voluyla
esit olarak yarararlanmak amaciyla kendi kendine yardim gruplari ve
kooperatifier olusturmak;

f Bitln toplumsal faaliyetlere katilmak;

g Toprak ve tarim reformunda ve bunun yanisira yeniden iskan
projelerinde esit muamele ve tarimsal kredi ve borglanma, pazarlama
kolayliklan ile uygun teknolojiden yararlanmak;

h Ozellihle konut, saglik, elektrik ve su temini, ulastirma ve haberlesme
konularinda yeterli yasam standartlarindan yararlanma haklarini
saglamak.
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BOLUM IV

Madde 15

Madde 16

1 Taraf Devletler kadinlara kanun éniinde
erkeklerle esit haklar taniyacaklardir.

2 Taraf Devletler medeni haklar bakimindan
kadinlara erkeklerinkine benzer hukuki
ehliyet ve bu ehliveti kullanmak igin esit
firsatlar taniyacaklardir. Ozellikle, kadinlara
akit yapmada ve miilk idaresinde esit
haklar verecekler ve Mahkemelerde
davalarin her asamasinda esit muamele
edeceklerdir.

3 Taraf Devletler, kadinlarin hukuki
ehliyetlerini kisitlamaya yonelik hukuki
sonug doguran her ¢esit sozlesmenin ve
diger 6zel muamelelerin tamaminin
gecersiz oldugunu kabul ederler.

4 Taraf Devletler, kadin ve erkege hukuki
olarak ikametgah segcme tasimada esit
yasal hak taniyacaklardir.

1 Taraf Devletler kadinlara karsi evlilik ve aile
iligkileri konusunda ayrimi 6nlemek igin
gerekli butiin 6nlemleri alacaklar ve 6zellikle
kadin-erkek esitligi ilkesine dayanarak
kadinlara asagidaki haklari saglayacaklardir:

a Evlenmede erkekerle esit
hak;

b Ozgiir olarak es secme ve serbest ve tam riza ile evlenme hakki;
¢ Evlilik stresince ve evliligin son bulmasinda ayri hak ve sorumluluklar;

d Medeni durumlarina bakilmaksizin, cocuklarla ilgili konularda ana ve
babanin esit hak ve sorumluluklari taninacak, ancak her durumda
cocuklarin cikarlari en 6n planda gozetilecektir;

e Cocuk sayisina ve ¢ocuklann ne zaman diinyaya geleceklerine serbestce ve
sorumlulukla karar vermede ve bu haklan kullanabilmeleri icin bilgi, egitim
ve diger vasitalardan yararlanmada esit haklar;

f Her durumda gocuklarin gikan en (st diizeyde tutularak ulusal yasalarda
mevcut veli, vasi, kayyum olma ve evlat edinme veya benzeri
muesseselerde esit hak ve sorumluluklar;

g Aile adi, meslek ve is secimi dahil her iki es (kadin—erkek) icin, esit kisisel
haklar;

h Ucret karsiligi olmaksizin veya bir bedel mukabilinde malin miilkiyeti,
kazanimi, igletmesi, idaresi, yararlaniimasi ve elden cikarilmasinda her iki
ese de esit haklar;

2 Cocugun erken yasta nisanlanmasi veya evlenmesi hicbir sekilde yasal sayilmayacak ve
evlenme asgari yasinin belirlenmesi ve evlenmelerin resmi sicile kaydinin mecburi olmasi
icin, yasama dahil gerekli tim onlemler alinacaktir.
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Madde 17 1 Isbu Sézlesme’nin uygulanmasindaki
gelismeleri gozden gegirmek amaciyla,
Sozlesme yurirlige girdigi zaman 18,
Sozlesme'ye taraf 35 devletin onayi veya
katilmasini takiben, isbu S6zlesme’'nin
kapsadigi konularda yiksek itibar ve
ehliyete sahip 23 uzmandan olusan,
Kadinlara Karsi Her Turli Aynmciligin
Onlenmesi Komitesi (Bundan béyle
Komite diye anilacaktir.) kurulacaktir.
Uzmanlar, Taraf Devletlerce kendi
vatandaslari arasindan secilecek ve kendi
sahislari namina hareket edecekler,
secimlerde dengeli cografi dagilim ve belli
basgh hukuki sistemlerle birlikte farkh
uygarliklarin temsili de g6z 6nuline
alinacaktir.

2 Komite lyeleri Taraf Devletlerin aday
listesinden gizli oy ile secilecektir. Her
Taraf Devlet kendi vatandaslanndan bir
kisiyi aday gosterebilecektir.

3 Ik secim isbu Sézlesme’nin yiiriirlige
girmesinden alti ay sonra yapilacaktir. BM
Genel Sekreteri segimlerden en az (¢ ay
once Taraf Devletlere adaylarini iki ay
icinde bildirmelerini isteyen bir mektup
gonderecektir. Genel Sekreter, aday
gosteren taraf Devletleri de belirmek
suretiyle, adaylarin listesini alfabetik
siraya gore hazirlayacak ve Taraf
Devletlere gonderecektir.

4 Komite tyelerinin secimi. BM Genel
Merkezinde. Genel Sekreter tarafindan ¢agrilmisg Taraf Devletler toplantisinda yapilacaktir.
Taraf Devletlerin Ugte ikisinin yetersavi olusturacagi toplantidada. en fazla oy veren
toplantida hazir bulunan ve oy veren Taraf Devletler temsilcilerinin salt cogunlugunun
oylanni alan adaylar Komiteye secileceklerdir.

5 Komite uyeleri 4 yilhk bir donem icin secileceklerdir. Bununla beraber. ilk secimde secilen
dokuz Gyenin stresi ikinci yilin sonunda bitecek. dokuz tiyenin isimleri ilk secimden hemen
sonra Komite Bagkani tarafindan kura ile tesbit edilecektir.

6 Komitenin 5 ilave Uiyesinin secimi 35 inci onay veya katilmayi takiben bu maddenin 2,3 ve
4’lincli paragraflari hiikimlerine gore yapilacaktir. Bu sekilde secilen iki yedek liyenin
gorev siiresi iki yilin sonunda sona erecek ve bu iki liyenin ismi Komite Bagkani tarafindan
kura ile tesbit edilecektir.

7 Bos yerlerin doldurulmasi i¢in uzmanin Komite'deki gorev slresi sona eren Taraf Devlet
kendi vatandaslari arasindan Komitenin onayina bagli olmak lizere baska bir uzmani atar.

8 Komite liyeleri BM Genel Kurulunun onayi ile ve Genel Kurulun Komitenin
sorumlulusunun 6nemini goz onunde tutarak kararlastiracagi sartlar ve hilkkumlerle
Birlesmis Milletlerden uicret alacaklardir.

9 Birlesmis Milletler Genel Sekreteri, isbu S6zlesme uyarinca komitenin gorevlerini etkin bir
sehilde yerine getirebilmesi i¢in gerekli personel ve kolayliklan saglayacaktir.
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Madde 18 1 Taraf Devletler, isbu So6zlesme hiikiimlerine etkinlik kazandirmak ve kaydedilen ilerlemeleri
belirtmek amaciyla aldiklan yasal, adli, idari ve diger dnlemler hakkindaki bir raporu:

a Sozlesme'nin, ilgili devlet bakimindan yurirlige girmesini takiben bir yil
icinde;

b Bilahare, her dort yilda bir ve ileride de Komitenin talep ettigi zamanlarda,
Komite tarafindan incelenmek tizere, BM Genel Sekreterine sunmayi
taahhut ederler.

2 Raporlarda. isbu S6zlesme ytkimlualiklerinin gergeklestiriimesini etkileyen unsurlar ve
guclukler belirebilir.
Madde 19 1 Komite kendi usul kurallanni saptayacaktir.
2 Komite. gorevlilerini 2 yillik bir siire icin sececektir.
Madde 20 1 Komite isbu S6zlesme’nin 18'inci maddesi uyarinca sunulan raporlari incelemek tzere
normal olarak yilda iki kere ve azami l¢ hafta siire icin toplanacaktir.
2 Komite toplantilari Birlesmis Milletler Merkezinde veya Komite tarafindan uygun bulunan

herhangi bir yerde yapilacaktir.

Madde 21 1 Komite, Ekonomik ve Sosyal Konsey araciligiyla faaliyetleri hakkinda BM Genel Kuruluna
yillik raporlar sunacak ve Taraf Devletlerden saglanan bilgiler ve raporlarin incelenmesine
davanarak tekliflerde ve genel tavsivelerde bulunabilecektir. Bu teklif ve genel tavsiyeler,
Taraf Devletlerin olabilecek yorumlanyla birlikte Komite raporuna dahil edilecektir.

2 Genel Sekreter Komite raporlanni Kadinin Statlisii Komisyonunun bilgisine sunacaktir.
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Madde 22 Uzman kuruluslar, faaliyet alanlanna giren isbu S6zlesme hikimlerinin uygulanmasinin
gorisgutlmesi sirasinda temsil edilme hakkina sahip olacaklardir. Komite, uzman kuruluslarn
Sozlesme’nin uygulanmasi hususunda, faaliyet alanlarina giren konularda raporlar sunmaya
davet edebilir.

Madde 23 isbu Sozlesme’deki hicbir husus kadin ve erkek esitliginin gerceklesmesinde daha etkin olan
a Taraf Devletin yasasindaki veya
b O devlet icin yirurlikte olan herhangi bir Uluslararasi S6zlesme, andlagsma

veya anlagmadaki hikimleri etkileyemecektir.

Madde 24 Taraf Devletler isbu S6zlesme ile taninan haklarin tam olarak gergeklestirilmesi i¢in ulusal
seviyede gerekli bitin onlemleri almayi taahhit ederler.
Madde 25 1 Isbu Sézlesme biitiin Devletlerin imzasina agik olacaktir.
2 Birlesmis Milletler Genel Sekreteri isbu S6zlesme’nin depozitéri olarak tayin edilmigtir.
3 Isbu S6zlesme onaya baglidir.Onay belgeleri BM Genel Sekreterine tevdi edecektir.
4 isbu Sézlesme biitiin Devletlerin katilmasina aciktir. Katilma belgesinin BM Genel
Sekreterine tevdi edilmesiyle katilma gerceklesecektir.
Madde 26 1 Isbu Sézlesmenin tadili teklifi Taraf Devletlerden biri tarafindan herhangi bir zamanda
Birlesmis Milletler Genel Sekreterine hitaben yazili bir bagvuru ile yapilabilir.
2 BM Genel Kurulu gerekli gérdiigi takdirde boyle bir teklifle ilgili olarak yapilacak islem
hakkinda karar verecektir.
Madde 27 1. isbu Sézlesme 20'nci Onaylama veya katilma belgesinin Birlesmis Milletler Genel
Sekreterine tevdi edilmesini takip eden 30 uncu glin yurirlige girecektir.
2. 20'nci onay veya katilma belgesinin tevdiinden sonra, isbu S6zlesme'yi onaylayan veya

katilan her devlet igin S6zlesme, kendi onay veya katilma belgesinin tevdiinden sonraki
30’uncu glin yururluge girecektir.

Madde 28 1 BM Genel Sekreteri, onaylama veya katilma sirasinda yapilan g¢ekincelerin metinlerini
alacak ve bitlin Taraf Devletlere dagitacaktir.
2 lIsbu Sézlesme'nin hedef ve amacina uymayan hicbir cekinceye miisaade edilmeyecektir.
3 Cekinceler, BM Genel Sekreterine hitaben herhangi bir zamanda yapilacak ihbar ile geri

alinabilir. Genel Sekreter bu ihbardan biitiin Devletleri haberdar edecektir. Boyle bir ihbar
alindid tarihte gecerli olacaktir.
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Madde 29

Madde 30

1

iki veya daha fazla Taraf Devlet arasinda isbu Sézlesme’nin yorum veya uygulanmasindan
dogan ve miizakere ile ¢coziimlenemeyen herhangi bir uyusmazlik, birinin talebi ile hakem
kuruluna goturilecektir. Taraflar tahkimname talebinden itibaren 6 ay icinde hakem
kurulunun tesekkiil tarzinda anlagmazlarsa, taraflardan herhaiigi biri uyusmazhgi
Uluslararasi Adalet Divanina, Divan Statlisii uyarinca goétirebilir.

Taraf Devletlerden her biri isbu S6zlesme’nin imzalanmasi veya onayi sirasinda veya
katilma sirasinda, kendisini bu maddenin birinci paragrafi ile bagh saymadigini beyan
edebilir. Diger Taraf Devletler, boyle bir cekince koymus olan Taraf Devlet kargisinda ayni
paragrafla bagl olmayacaktir.

Bu maddenin 2'nci Paragrafina gore gekince koyan her Taraf Devlet, BM Genel Sekreterine
ihbarda bulunarak her zaman cekincesini geri alabilir.

Arapca, Cince, ingilizce, Fransizca, Rusca ve ispanyolca metinlerinin esit derecede gecerli
oldugu, isbu s6zlesme Birlesmis Milletler Genel Sekreterince muhafaza edilecektir.

Yukaridaki hususlari tasdiken, imzalari agagida bulunan yetkili temsilciler isbu S6zlesme'yi
imzalamisglardir.
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